PATVIRTINTA
Ziezmariy kultiiros centro direktoriaus
2018 m. balandzio 16 d. jsakymu Nr. V-9

ZIEZMARIU KULTUROS CENTRO ASMENS DUOMENU TVARKYMO TAISYKLES

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Asmens duomeny tvarkymo Zieimariq kultiros centro taisyklés (toliau — Taisyklés)
reglamentuoja asmens duomeny tvarkymg Ziezmariy kultiiros centre (toliau — centras), uztikrinant
Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos istatymo (toliau — ADTAY) ir kity teisés
akty, nustatanciy asmens duomeny tvarkymg ir apsauga, laikymasi ir igyvendinima.

2. Taisykliy paskirtis — numatyti pagrindines asmens duomeny tvarkymo, duomeny subjekto
teisiy jgyvendinimo technines ir organizacines duomeny saugumo priemones, uZtikrinant ADTA],
kity jstatymy bei teisés akty, reglamentuojanéiy asmens duomeny tvarkyma ir apsaugg, laikymasi ir
jgyvendinima.

3. Taisyklés parengtos vadovaujantis 2016 m. baland%io 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos
reglamentu (ES) Nr. 2016/679 (Bendruoju duomeny apsaugos reglamentu), Lietuvos Respublikos
asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu, Bendraisiais reikalavimais organizacinéms ir
techninéms asmens duomeny saugumo priemonéms, patvirtintais Valstybinés duomeny apsaugos
inspekcijos direktoriaus 2008 m. lapkridio 12 d. jsakymu Nr. 1T-71 (1.12) ,Dél Bendryjy
reikalavimy organizacinéms ir techninéms asmens duomeny saugumo priemonéms patvirtinimo®,
Darbo kodeksu ir kitais asmens duomeny apsauga reglamentuojanéiais teisés aktais.

4. Taisyklése vartojamos sgvokos:

4.1. asmens duomenys —~ bet kuri informacija, susijusi su fiziniu asmeniu — duomeny
subjektu, kurio tapatybé yra Zinoma arba gali biti tiesiogiai ar netiesiogiai nustatyta pasinaudojant
tokiais duomenimis kaip asmens kodas, vienas arba keli asmeniui biidingi fizinio, fiziologinio,
psichologinio, ekonominio, kultiirinio ar socialinio pobiidZio poZymiai;

4.2. darbuotojas — pagal darbo sutartj dirbantis darbuotojas ZieZzmariy kultiiros centre;

4.3. duomeny tvarkytojas — Ziezmariy kultiiros centro darbuotojas ar kitas asmuo, kuriam
duomeny valdytojas suteike teis¢ naudoti asmens duomenis darbo (tarnybos) funkcijoms vykdyti;

4.4. duomeny subjektas — fizinis asmuo, kurio asmens duomenys tvarkomi;

4.5 duomeny tvarkymas— bet kuris su asmens duomenimis atlickamas veiksmas:
rinkimas, uZraSymas, kaupimas, saugojimas, klasifikavimas, grupavimas, jungimas, keitimas
(papildymas ar taisymas), teikimas, paskelbimas, naudojimas, loginés ir (arba) aritmetinés operacijos,
paieSka, skleidimas, naikinimas ar kitoks veiksmas arba veiksmy rinkinys;

4.6. duomeny valdytojas — Zie¥mariy kultiros centras , juridinio asmens kodas 30202353 8,
adresas: Vytauto g. 13, LT-56237 ZieZmariai.

5. Kitos Taisyklése vartojamos savokos atitinka sgvokas, apibréztas ADTA]

6. Siy Taisykliy privalo laikytis visi Ziezmariy kultiiros centre pagal darbo sutartis dirbantys
darbuotojai (toliau kartu — darbuotojai), kurie tvarko asmens duomenis.

II SKYRIUS
PAGRINDINIAT ASMENS DUOMENU TVARKYMO TIKSLAI IR APSAUGOS PRINCIPAI

7. Asmens duomenys Ziezmariy kultiiros centre tvarkomi veiklos vidaus administravimo,
bendrosios vie$ojo administravimo veiklos uZtikrinimo tikslais.

8. Ziezmariy kultiiros centro darbuotojai, atlikdami savo pareigas ir tvarkydami asmens
duomenis, privalo laikytis Siy asmens duomeny tvarkymo ir apsaugos principy:



8.1. renkami apibréZtais ir teisétais tikslais ir toliau nebiity tvarkomi tikslais, nesuderinamais
su nustatytaisiais prie§ renkant asmens duomenis;

8.2. tapatiis, tinkami ir tik tokios apimties, kuri biitina jiems rinkti ir toliau tvarkyti;

8.3. asmens duomenys tvarkomi tiksliai, saZiningai, teisétai. ZieZmariy kultiiros centro
darbuotojai asmens duomenis tvarko vadovaudamiesi ADTA] ir kitais asmens duomeny tvarkyma
reglamentuojaniais teisés aktais. Darbuotojai turi teis¢ rinkti, tvarkyti, perduoti, saugoti, naikinti ar
kitaip naudoti asmens duomenis tik atlikdami savo tiesiogines funkcijas, apibréztas pareigybés
apraSyme, pareiginiuose nuostatuose arba Zieymariy kultiiros centro direktoriaus pavedimu ir tik
teises akty nustatyta tvarka. Darbuotojams draudZiama savavalidkai rinkti, tvarkyti, perduoti, saugoti,
naikinti ar kitaip naudoti asmens duomenis. Asmens duomenys turi biti tiksliis ir, esant reikalui,
atnaujinami. Netiksliis ar nei§samiis duomenys yra iStaisomi, papildomi, sunaikinami arba ju
tvarkymas sustabdomas;

8.4. tikslus ir, jei reikia, dél asmens duomeny tvarkymo, nuolat atnaujinami; netiksliis ar
neifsamiis duomenys turi biiti iStaisyti, papildyti, sunaikinti arba sustabdytas jy tvarkymas;;

8.5. saugomi tokia forma, kad duomeny subjekty tapatybe biity galima nustatyti ne ilgiau,
negu to reikia tiems tikslams, dél kuriy $ie duomenys buvo surinkti ir tvarkomi;

8.6. asmens duomenys tvarkomi pagal ADTA] ir kituose atitinkamg veikla
reglamentuojanciuose jstatymuose nustatytus aiSkius ir skaidrius asmens duomeny tvarkymo
reikalavimus.

9. Asmens duomenys ZieZmariy kultiiros centre renkami tik teisés akty nustatyta tvarka,
juos gaunant tiesiogiai 1§ duomeny subjekto, oficialiai uzklausiant reikalingg informacija tvarkangiy
ir turinCiy teis¢ jg teikti subjekty ar sutardiy bei teisés akty pagrindu prisijungiant prie atskirus
duomenis kaupianCiy duomeny baziy, registry bei informaciniy sistemy, pagal duomeny teikimo
sutartis ar vienkartinius praSymus.

10. Asmens duomenys saugomi ne ilgiau nei to reikalauja duomeny tvarkymo tikslai. Kai
asmens duomenys nebereikalingi jy tvarkymo tikslams, jie yra sunaikinami, i§skyrus tuos, kurie
istatymy nustatytais atvejais turi biiti perduoti atitinkamam archyvui.

11. ZieZmariy kultiiros centras uztikrina, kad visa reikalinga informacija duomeny subjektui
biity pateikiama aiskiai ir suprantamai.

12. Asmens duomenys tretiesiems asmenims teikiami pagal duomeny gavéjo prasyma,
kuriame turi biti nurodytas asmens duomeny naudojimo tikslas, teikimo bei gavimo teisinis
pagrindas ir praSomy pateikti asmens duomeny apimtis. Kai asmens duomenys tvarkomi automatiniu
budu ir taikomos tinkamos duomeny saugumg uZtikrinancios priemonés, teikiant asmens duomenis
pagal duomeny gavéjo praSymg prioritetas turi biiti teikiamas duomeny teikimui elektroniniy rysiy
priemonémis. Asmens duomenys tretiesiems asmenims teikiami, jeigu yra tenkinama viena i$ $iy salyguy:

12.1. duomeny subjektas duoda sutikima. Rekomendaciné duomeny subjekto sutikimo
tvarkyti asmens duomenis forma pateikiama $iy Taisykliy 1 priede ,, Pavyzdiné sutikimo forma®;

12.2. sudaroma arba vykdoma sutartis, kai viena i§ 3aliy yra duomeny subjektas;

12.3. pagal jstatymus duomeny valdytojas yra jpareigotas tvarkyti asmens duomenis;

12.4. sickiama apsaugoti duomeny subjekto esminius interesus;

12.5. jgyvendinami oficialfis jgaliojimai, jstatymais ir kitais teisés aktais suteikti valstybés
bei savivaldybiy institucijoms, jstaigoms ir jmonéms arba trediajam asmeniui, kuriam teikiami
asmens duomenys;

12.6. reikia tvarkyti dél teiseto intereso, kurio sickia duomeny valdytojas arba trediasis
asmuo, kuriam teikiami asmens duomenys, ir jei duomeny subjekto interesai néra svarbesni.

13. Asmens duomeny apsauga nuo atsitiktinio ar neteiséto sunaikinimo, pakeitimo,
atskleidimo, taip pat nuo bet kokio kito neteiséto tvarkymo uztikrinama jgyvendinant tinkamas
organizacines ir technines priemones.

14. Asmens duomeny tvarkymo ir apsaugos principy laikymgsi uztikrina Zie¥mariy kultiiros
centro direktorius, imdamasis atitinkamy organizaciniy priemoniy (jsakymai, pavedimai).



I SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMAS

15. Ziezmariy kultiiros centras, igyvendindamas jam priskirtas funkcijas, asmens duomenis
tvarko:

15.1. Ziemariy kultiros centro veiklos vidaus administravimo tikslu automatiniu ir
neautomatiniu btidu:

15.1.1. personalo istekliy valdymo srityje: darbuotojo vardas ir pavardé, asmens kodas,
gyvenamosios vietos adresas, gimimo data, pilietybé, gyvenamoji vieta, telefono numeris, socialinio
draudimo paZyméjimo numeris, gyvenimo aprafymo duomenys ir juos faktus pagrindZiantys
dokumentai (diplomai, atestatai, paZyméjimai, paZymos, kt.), informacija, nurodyta vie$y ir privadiy
interesy deklaracijoje, duomenys, jrodantys darbuotojo teis¢ j Darbo kodekse nustatyta lengvatas
(duomenys apie darbuotojo nejgaluma, duomenys apie darbuotojo turimg (-us) vaika (-us) iki 14
mety ar nejgaly vaikg iki 18 mety, darbuotojo duomenys apie jo sveikatos biikle, duomenys, kad
darbuotojas vaikg (-us) augina vienas); duomenys renkami pagal Korupcijos prevencijos jstatymo 9
straipsnj, taip pat, priémimo | darbg ir atleidimo datos, poilsio laikas, taip pat kiti asmeniui bidingi
ekonominio ar socialinio pobidZio duomenys, kuriuos biitina tvarkyti uZtikrinant tinkama Zie?mariy
kultiiros centro personalo i$tekliy valdyma;

15.1.2. Darbo sutar¢iy sudarymo, vykdymo ir apskaitos tikslais, yra tvarkomi %ie darbuotojy
duomenys: asmens kodas, vardas, pavardé, gimimo data, pilietybé, gyvenamoji vieta, telefono
numeris, elektroninio pasto adresas, gyvenimo apra§ymo duomenys ir juos pagrind¥iantys
dokumentai (jgyta iSsilavinima pagrindZiantys diplomai, atestatai, paZymejimai ir kt.) atrankos j
valstybés tarnautojo pareigas metu gauti garso duomenys ir atrankos rezultatai;

15.1.3. darbo uZmokes¢io apskaitos srityje, siekiant uXtikrinti tinkama darbo uzmokesgio ir
su juo susijusiy mokes€iy apskaiiavima, i§mokeéjima ir ataskaity bei deklaracijy sudaryma,
automatiniu (darbo uZmokescio apskaitos sistemoje , FinAlga®) ir neautomatiniu biidu tvarkomi $ie
darbuotojy duomenys: asmens kodas, darbuotojo vardas, pavardé, gimimo data, socialinio draudimo
paZyméjimo serija ir numeris, priémimo | darba data, atleidimo i§ darbo data, elektroninio pasto
numeris, informacija apie darbo uZmokestj, duomenys, jrodantys darbuotojo teise j Darbo kodekse
nustatyta lengvatas (duomenys apie darbuotojo nejgaluma, duomenys apie darbuotojo turima (-us)
vaikg (-us) iki 14 mety ar nejgaly vaikg iki 18 mety, darbuotojo duomenys apie jo sveikatos biikle,
duomenys, kad darbuotojas vaika (-us) augina vienas), banko ir atsiskaitomosios sgskaitos duomenys;

15.1.4. finansy ir apskaitos valdymo sistemoje ,FINAS“ automatiniu biidu asmens
duomenys tvarkomi siekiant uZtikrinti tinkama atskaitingy asmeny apskaitos vedimg (komandiruo&iy
sgnaudy apskaiCiavimas ir iSmokéjimas, transporto iSlaidy kompensacijos apskaidiavimas ir
i3mokejimas, reprezentaciniy iSlaidy apskaifiavimas ir iSmokéjimas), tvarkomi fie darbuotojy
duomenys: darbuotojo asmens kodas, vardas, pavardé, banko ir atsiskaitomosios sgskaitos duomenys;

15.1.5. Tinkamos komunikacijos su darbuotojais ne darbo metu tikslu - gyvenamosios vietos
adresai, asmeniniai telefono numeriai, asmeniniai elektroninio pasto adresai.

15.1.6. Dokumenty saugojimo srityje asmens duomenys tvarkomi tokiu mastu, kiek tai yra
butina vykdant Lietuvos Respublikos dokumenty ir archyvy jstatymo nuostatas;

15.1.7. Ziemariy kultiiros centro svetainés tvarkymo srityje asmens duomenys tvarkomi
uztikrinant Bendryjy reikalavimy valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy interneto svetainéms
apraSo, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. balandZio 18 d. nutarimu Nr. 480,
reikalavimy jgyvendinimg, tvarkomi $ie asmens duomenys: darbuotojo vardas ir pavarde, slaptaZodis,
prisijungimo vardas;

15.1.8. Informacinése sistemose tvarkomi $ie asmens duomenys: darbuotojo vardas pavarde,
elektroninio pasto adresas, telefono numeris, slaptazodis, prisijungimo vardas;

15.1.9. Ziemariy kultiiros centro vieSyjy pirkimy srityje automatiniu ir neautomatiniu biidu
tvarkomi asmens duomenys: vardas ir pavardé, asmens kodas, gyvenamoji vieta, telefono numeris,
elektroninio pa3to adresas, taip pat kiti asmens duomenys, pagal kuriuos galima identifikuoti asmenj,
ir reikalingi funkcijoms vykdyti;



15.1.10. Prieigoms prie vie3yjy pirkimy informaciniy sistemy sukurti: darbuotojo vardas ir
pavarde, telefono numeris, slaptaZodis, prisijungimo vardas;

15.1.11. Materialaus turto saugojimo tikslais, tvarkant vaizdo duomenis vaizdo kameromis,
darbdavys gali vykdyti vaizdo stebéjima ir tvarkyti vaizdo steb&jimo duomenis, susijusius su
darbuotojais ir lankytojais teritorijoje aplink Kultliros centro pastat. Vaizdo duomeny tvarkymas
reglamentuojamas Vaizdo duomeny tvarkymo Zie¥mariy kultiiros taisykliy nustatyta tvarka;

15.2. Ziezmariy kultiiros centro struktiiriniai padaliniai (skyriai), $iuose padaliniuose
dirbantys darbuotojai, asmens duomenis tvarko tik vykdydami skyriaus nuostatuose nustatytas
funkcijas priskirtos veiklos srityje ir ne didesniu mastu nei Siose Taisyklése nustatyta pagal asmens
duomeny tvarkymo tikslus.

15.3. Mégéjy meno kolektywvy, biireliy veikloje automatiniu ir neautomatiniu biidu tvarkomi
Sie asmens duomenys: kolektyvo dalyvio vardas ir pavardé, telefono numeris, nepilnamegiy
lankytojy — vardas ir pavarde, gyvenamosios vietos adresas, tévy telefono numeris. Tai duomenys,
kuriuos biitina tvarkyti uztikrinant tinkamg ZieZmariy kultiiros centro funkcijy vykdyma;

16. Jei Zie¥mariy kultiiros centro tvarkoma informacija turi bati skelbiama internete ir joje
yra vieSai neskelbtiny duomeny (valstybés, tarnybos, profesiniy, komerciniy ar kity teisés akty
saugomy paslap€iy ar pan.) ar asmens duomeny (fiziniy asmeny asmens kodai, gyvenamuyjy viety
adresai, gimimo datos ir vietos, valstybiniai automobiliy numeriai, banko sgskaity numeriai ir pan.),
parengiama vieSai skelbtina teksto versija, i§ kurios visi vie$ai neskelbtini duomenys pasalinami.
Paalinty duomeny vietoje pasviruoju 3riftu skliaustuose jraSoma: ,, (duomenys neskelbtini) “.

17. Ziezmariy kultiiros centras asmens duomenis tikslina (18taiso), atnaujina, naikina, stabdo
jutvarkyma savo arba duomeny subjekto iniciatyva:

17.1. pagal duomeny subjekty laisvos formos raytinj praSyma;

17.2. Ziezmariy kultiiros centro darbuotojams nusta&ius technines asmens duomeny klaidas;

17.3. nustadius neatitikimus asmens duomeny tvarkymo metu;

17.4. Ziermariy kultiros centro darbuotojams nustadius, kad duomeny subjektai arba
institucijos, teikiandios asmens duomenis pagal duomeny teikimo sutartis, juos patikslino
informacinése sistemose;

17.5. institucijoms, teikianioms asmens duomenis pagal duomeny teikimo sutartis,
informavus apie asmens duomeny patikslinimg, pakoregavimg, naikinimg, duomeny tvarkymo
sustabdyma.

17.6. Asmens duomenys tikslinami, koreguojami, naikinami, stabdomas jy tvarkymas,
asmens duomeny subjektui pate1kus laisvos formos pra§yma arba apie tai informavus ZieZmariy
kult@iros centro atsakingg asmenj, kuris patikrina pateikto pra§ymo pagrjstumg, patikslina (i%taiso),
atnaujina, sunaikina, stabdo asmens duomeny tvarkymo veiksmus, arba motyvuotai atsisako vykdyti
duomeny subjekto prasymg jgyvendinti ADTA] nustatytas duomeny subjekio teises. Atsakymas
duomeny subjektui pateikiamas ne véliau kaip per 30 kalendoriniy dieny nuo duomeny subjekto
kreipimosi dienos. Jeigu duomeny subjekto praS§ymas idreikStas radytine forma, atsakyms jam
teikiamas ra§tu.

18. Asmens duomenys saugomi ne ilgiau, nei to reikalauja duomeny tvarkymo tikslai,
atsizvelgiant | dokumento ar bylos, kuriuose $ie duomenys yra nurodyti, rii§j. Pasibaigus dokumento,
kuriame Sie duomenys yra nurodyti, saugojimo terminui, priimamas sprendimas dél jo sunaikinimo ir
dokumentas sunaikinamas Lietuvos Respublikos dokumenty ir archyvy jstatymo nustatyta tvarka.
Nuolat saugomi dokumentai, kuriuose yra asmens duomeny, perduodami saugoti valstybés
archyvams Lietuvos Respublikos dokumenty ir archyvq jstatymo nustatyta tvarka,

19. Informacinése sistemose, registruose ir duomeny bazése duomeny subjekty asmens
duomenys saugomi Zlezmanq kultiiros centro dokumentacijos plane nurodytais terminais. Pasibaigus
asmens duomeny saugojimo terminui arba kai asmens duomenys tampa nebereikalingi tikslams,
kuriems buvo tvarkomi, pasiekti, teisés akty nustatyta tvarka yra priimamas sprendimas dél jy
sunaikinimo, jeigu teisés aktai nustato kitaip.



IV SKYRIUS .
DUOMENU SUBJEKTU TEISES

20. Duomeny subjektas turi teise:

20.1. zinoti (buti informuotas) apie savo asmens duomeny tvarkyma;

20.2. susipaZinti su savo asmens duomenimis ir tuo, kaip jie yra tvarkomi;

20.3. reikalauti iStaisyti, sunaikinti savo asmens duomenis arba sustabdyti savo asmens
duomeny tvarkymo, i§skyrus saugojima, veiksmus, kai duomenys tvarkomi nesilaikant Asmens
duomeny teisinés apsaugos jstatymo nuostaty;

20.4. nesutikti, kad biity tvarkomi jo asmens duomenys, jeigu jstatymuose ir Taisyklése nera
nustatyta kitaip.

21. Duomeny subjekto teisés jgyvendinamos vadovaujantis ADTA] 21-27 straipsniuose
nustatyta tvarka.

22. ZieZmariy kulttiros centras duomeny subjektams informacija apie jy asmens duomeny
tvarkyma pateikia teisés akty nustatyta tvarka.

23. Duomeny subjektas, pateikes asmens tapatybg: patvirtinant; dokumenta arba teisés akty
nustatyta tvarka ar elektroniniy ry$iy priemonémis, kurios leidZia tinkamai identifikuoti asmenj,
patv1rt1n¢s savo asmens tapatybe, turi teis¢ neatlygintinai susipaZinti su Zlezmarlq kultiiros centre
esanciais jo asmens duomenimis ir gauti informacija, i§ kokiy Saltiniy ir kokie jo asmens duomenys
surinkti, kokiu tikslu jie tvarkomi ir kokiems duomeny gavéjams teikiami per paskutinius vienerius
metus. ZieZmariy kultiiros centras, gaves duomeny subjekto pradyma, ne véliau kaip per 20 darbo
dieny nuo duomeny subjekto pra§ymo gavimo dienos ra$tu pateikia prafomus duomenis arba nurodo
atsisakymo tenkinti tokj praSymg prieZastis.

V SKYRIUS
ASMENS DUOMENU APSAUGA

24. Asmens duomeny tvarkymag ir apsauga pagal kompetencija uZtikrina kiekvienas
darbuotojas.

25. Ziezmariy kultiiros centro informaciniy technologijy sauguma uZtikrina automatiniu
biidu atnaujinama antivirusiné programa.

26. Asmens duomenys saugomi dokumenty bylose arba kompiuteriy standZivosiuose
diskuose.

27. Asmens duomeny tvarkymo funkcijas atliekantis asmuo, sickdamas uZkirsti kelig
atsitiktiniam ar neteisétam asmens duomeny sunaikinimui, pakeitimui, atskleidimui, taip pat bet
kokiam kitam neteisétam tvarkymui, turi saugoti dokumentus ir duomeny rinkmenas tinkamai ir
saugiai, vengti nereikalingy kopijy darymo. Praradus asmens duomenis nedelsiant informuojamas
Zie¥mariy kultiros centro direktorius, kuris organizuoja prarasty asmens duomeny atktirima.

28. Zie¥mariy kultiiros centro dokumenty kopijos, kuriose nurodomi asmens duomenys, turi
biiti sunaikinamos taip, kad Siy dokumenty nebiity galima atkurti ir atpaZinti jy turinio. Duomeny
subjekty dokumentai ir jy popierinés ir (ar) elektroninés kopijos, archyvinés ar kitos bylos, kurios yra
asmens duomeny, saugomos rakinamose spintose, staléiuose arba seifuose, o jeigu tokios priemonés
néra prieinamos, Saugomos protingomis pastangomis.

29. Ziezmariy kultiiros centro darbuotojai, kuriy kompiuterivose saugomi asmens duomenys
savo kompiuteriuose turi naudoti slapta¥odj. Siuose kompiuteriuose taip pat turi biiti naudojama
ekrano uZsklanda su slaptazodzm SlaptazodZiai neturi sutapti su Ziezmariy kultiros centro
darbuotojo ar jo Seimos nanq asmeniniais duomenimis. Esant pore1k1u1 (pasikeitus darbuotOJm
i8kilus jsilauZimo grésmei ir pan.) slaptazodziai turi biiti keiCiami. Siuos slaptaZodZius saugo ir Zino
Zie?mariy kultdros centro darbuotojas, dirbantis su konkre¢iu kompiuteriu, ir Zie¥mariy kultiiros
centro direktorius. Ziemariy kultiiros centro darbuoto_]q kompiuteriuose, kuriuose saugomi asmens
duomenys, pagal poreiki automatiniu biidu atnaujinama antivirusiné programa.



30. Duomeny tvarkymo funkcijas vykdantys ir su staigoje tvarkomais asmens duomenimis
galintys susipaZinti darbuotojai pasiralytinai (pasiralydami susitarimg d¢l konfidencialios
informacijos apsaugos) saugo asmens duomeny paslaptj, jei 3ie asmens duomenys neskirti skelbti
vie$ai.

31. Zieymariy kultiros centro darbuotojy kompiuteriuose esan¢ios kompiuterinés bylos,
kuriose kaupiami asmens duomenys, neturi buiti prieinamos kity kompiuteriy naudotojams.

32. Asmens duomeny tvarkymo keliamos rizikos vertinimas atlickamas nustatant grésmiy
tikimybes ir rizikg, atsizvelgiant | duomeny vientisuma, prieinamuma ir konfidencialuma pagal
kickvieng asmens duomeny tvarkymo tiksla.

VISKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

33. Asmens, kurio duomenys tvarkomi, teises nustato ADTA] ir Lietuvos Respublikos
civilinis kodeksas.

34. Asmuo, pastebéjes, kad Zie¥mariy kultiiros centro darbuotojas galimai paZeidé Taisykles
arba ADTA] nuostatas, privalo nedelsdamas apie tai informuoti Zie?mariy kultiiros centro direktoriy.
Darbuotojai, paZeide Taisykliy arba ADTAI nuostatas, atsako pagal galiojantius Lietuvos
Respublikos jstatymus.

35. Zlezmanq kultiiros centro darbuotojai su Taisyklémis supaZindinami pasiragytinai.

36. Ziezmariy kultiiros centro veiksmai ar neveikimas, kuriais paZeidZiami teisés aktai,
reglamentuojantys asmens duomeny tvarkymga ir apsauga, gali biiti skundZiami Lietuvos Respublikos
teisés akty nustatyta tvarka.

37. Istaigos Darbo taryba supaZindinama su $iomis Taisyklémis.



